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防风险、保平安、促发展——武汉建工集团召开2025年三季度安委会会议

 9月26日，武汉建工集团召开2025年三季度安全生产委员会会议，总结三季度安全生产工作，部署中秋国庆“两节
”期间及四季度安全生产重点工作。城建集团副总经理，建工集团党委书记、董事长姚晓华出席会议并讲话。建工集
团党委副书记、董事、总经理曾凡伟主持会议。

 就做好中秋国庆节日期间安全生产工作，姚晓华要求：

 一是要坚决“保”

 双节期间及四季度安全生产要以“保目标、守底线”为核心，确保实现“零伤亡、零事故、零起诉、零缺陷、零通
报”。所有在汉项目经理要履行好安全生产职责。原则上要暂停高风险、非必要的施工工序，避峰守安，并严格节日
值班值守工作。工程管理部要针对重点项目随机开展抽查，及时反馈结果。安全管理部要对节日期间开展高风险作业
的项目进行安全巡查，全力保障安全生产平稳可控。

 二是要系统“治”

 项目日常隐患排查要力戒形式主义，重实效、抓长效。针对临时用电、安全带、吊篮等重点环节，要严格执行集团
内控标准与安全规程。各层级要压实安全管理责任，做到心中有数、心中有底，不断强化基础管控，杜绝疏漏，切实
以系统思维筑牢安全底线。

 三是要突出“学”

 各项目部要在节前组织学习2024版重大事故隐患判定标准和公司重大事故隐患常见问题清单，补齐认知短板，破除
“经验主义”惯性。要绷紧安全生产这根弦，树牢安全红线就是“生命线、责任线、高压线”意识，切实做到守土有
责。要不断加强思想认识，秉承不苟不懈的态度，坚持人民至上、生命至上持续抓好安全生产，巩固集团安全生产平
稳形势。

 他强调，双节期间要坚持廉洁底线，把贯彻落实中央八项规定精神一抓到底，对违规行为发现一起、查处一起。年
轻干部要扣好“第一粒扣子”，珍惜组织平台与个人荣誉。各级党组织要强化宣贯学习，推动八项规定入脑入心、令
行禁止。制度面前无特权，党纪违规必严处。全员要深刻汲取教训，守牢纪律红线，以严实作风涵养风清气正的政治
生态。

 曾凡伟指出，要时刻警钟长鸣，筑牢安全意识防线，四季度是抢工期、赶进度的关键阶段，各项目必须立即行动，
开展全员性的安全警示教育，开展全覆盖的节前安全大检查，全力保障节日期间安全平稳。要精准施策，狠抓关键环
节管控，针对秋冬季大风、降温、干燥等特点，动态评估施工风险，加强高处作业、动火作业、临时用电和冬季施工
防护措施等重点环节的检查，尤其要关注防风、防冻、防滑，确保防范措施走在季节变化前面。要拧紧责任链条，推
进信息化平台落地。各责任部门要以施工云平台、实名制管理建设为抓手，推动管控方式创新、管理机制变革、监管
效能提升，实现平台互联互通。

 会上，建工集团党委委员、纪委书记程德良传达了城建集团《关于2025年中秋、国庆期间严明纪律廉洁过节的通知
》。集团相关分管领导就节前安全大检查项目情况进行了通报。安全管理部传达了近期安全生产形势和省市关于加强
中秋国庆假期安全防范工作的文件精神，通报了公司三季度安全生产、文明施工工作情况。

 集团及股份公司领导，总部各部门负责人，各分子公司、项目管理公司负责人，在汉项目经理参加会议。
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